Тема: Требования к профессиональной компетентности и мобильности педагога.
План.
1. Профессиональная компетентность педагога. 
2. Структура профессиональной компетентности. 
3. Содержание теоретической и практической готовности учителя.
4. Группа педагогических умений.
5. Педагогическое мастерство. 
Домашняя работа: конспект тема: «Введение профессионального стандарта педагога в образовательной организации.»
· [bookmark: _GoBack]Предпосылки разработки и внедрения профессионального стандарта в системе образования.
· Понятия стандарт, профессиональный стандарт.
· Содержание профессионального стандарта педагога.
Работу жду 8.10
Профессиональная компетентность педагога это - единство теоретической и практической готовности к осуществлению педагогической деятельности, его профессионализм.
Содержание компетентности педагога сформулировано в квалификационной характеристике, которая представляет собой обобщенные требования к учителю, его теоретическим знаниям, практическому опыту.
Психолого-педагогические знания:
- методических основ, категорий педагогики;
- закономерностей развития личности;
- законов возрастного анатомо-физиологического и психического развития детей;
- сущности целей и технологий воспитания и обучения.
Психолого-педагогические знания являются основой гуманистического мышления учителя.
Психолого-педагогические и специальные знания (по предмету) являются необходимыми но недостаточными для профессиональной компетентности. На основе многих из них формируются интеллектуальные и практические умения и навыки.
Педагогические умения - совокупность последовательно развивающихся действий, часть из них доводится до автоматизма (навыки), основаны на теоретических знаниях.
Умение имеет внутреннюю структуру: взаимообусловленную связь, компонентов умения, относительно самостоятельных.
Например в "умение провести беседу" можно выделить части:
- сформулировать тему, чтобы она отражала интересы учащихся и воспитательные задачи воспитателя;
- подобрать содержание;
- отобрать методы и формы, средства воспитания;
- разработать план-конспект и т.д.
Структура профессиональной компетентности педагога может быть раскрыта через педагогические умения, которые объединены в четыре группы.
1. Умения "переводить" содержание объективного процесса воспитания в конкретные педагогические задачи;
2. Умения построить и привести в движение педагогическую систему (обучения, воспитания);
3. Умения выделять и устанавливать взаимосвязи между компонентами и факторами воспитания;
4. Умения учета и оценки результатов педагогической деятельности: самоанализ и анализ процесса воспитания.
Содержание теоретической готовности учителя.
Аналитические умения.
Их наличие является одним из критериев педагогического мастерства, они включают в себя частные умения:
- расчленять педагогические явления на составляющие элементы (условия, причины, мотивы, средства, формы);
- находить основную педагогическую задачу, способы ее решения;
- правильно диагностировать педагогическое явление (результат взаимодействия, видеть педагогическую задачу (проблему) и находить пути ее решения.
Прогностические умения.
Состав прогностических умений:
- выдвижение педагогических целей и задач;
- отбор способов достижения педагогических целей;
- предвидение результата, возможных отклонений;
- определение этапов (стадий) педагогического процесса;
- планирование совместно с учащимися жизнедеятельности.
Проективные умения.
Суть их состоит в разработке воспитательно-образовательных проектов и включают в себя умения:
- переводить цель и содержание воспитательного процесса в конкретные педагогические задачи;
- учитывать при определении педагогических задач потребности и интересы учащихся, возможности, опыт;
- отбирать содержание, формы, методы и средства педагогического процесса;
- планировать систему приемов стимулирования активности школьников.
Рефлексивные умения.
Суть данных умений состоит в понимании учителем самого себя, своих действий. Они включают в себя умения анализировать:
- правильность постановки целей, их перевод в конкретные задачи;
- соответствие содержания деятельности воспитанников поставленным задачам;
- эффективность применяемых методов;
- соответствие применявшихся организационных форм возрастным и индивидуальным особенностям учащихся;
- причины успеха или неудач;
- опыт своей деятельности.
Содержание практической готовности учителя.
Практическая готовность проявляется во внешних действиях, которые можно наблюдать. Это организаторские и коммуникативные умения.
К организаторским умениям относятся: мобилизационные, информационные, развивающие, ориентационные.
Мобилизационные умения.
Направлены на активизацию внимания школьников, развитие интересов к учебной и другим видам деятельности; формирование потребности в знаниях и т.д.
Информационные умения.
Это умения изложения учебной информации, ее получения, работы с печатными источниками, дидактически преобразовывать полученную информацию и адаптировать ее к поставленным задачам обучения и воспитания.
Развивающие умения.
Создают условия для развития познавательных процессов, чувств, воли, стимулируют самостоятельность и творческое мышление, индивидуальные особенности и т.д.
Ориентационные умения.
Формируют морально-ценностные установки, научное мировоззрение, интерес к учебной и профессиональной деятельности.
Коммуникативные умения педагога: перцептивные, умения педагогического общения.
Перцептивные умения:
- воспринимать информацию от партнеров по общению в ходе совместной деятельности;
- проникать в личную суть других людей;
- определять тип личности, темперамент, характер;
- видеть главное в человеке;
- определять его отношение к социальным ценностям и т.д.
Данные об учащихся, полученные в результате применения перцептивных умений лежат в основе успешного педагогического общения.
Умения педагогического общения:
- моделирование общения (анализ особенностей аудитории, вероятные затруднения и т.д.);
- осуществление коммуникативной атаки (быстрое включение класса в работу);
- установление психологического контакта с детьми (создать обстановку для творчества и т.д.);
- управление общением (органично и последовательно действовать в публичной обстановке, поддерживать общение и т.д.);
- установление обратной связи в процессе общения (улавливать общий настрой класса, видеть тех, кто отключился от общей деятельности) и т.д.
Педагогическое мастерство – это высший уровень педагогической деятельности, проявляющийся в творчестве педагога, в постоянном совершенствовании искусства обучения, воспитания и развития человека.
Структура педагогического мастерства
1. Знание предмета
• профессиональная компетентность;
• высокая специально-практическая подготовленность;
• опыт в воспитании и обучении;
• научная квалификация.
2. Педагогическое творчество
• творческое воображение;
• нестандартное мышление;
• потребность в поиске новой информации;
• постоянное стремление к совершенству;
• умение продуктивно сочетать формы, средства и методы.
3. Педагогическая технология
• техника и экспрессия речи;
• ясность и логичность мысли, убедительность рассуждений;
• выразительность мимики и жестов;
• умение выбрать необходимые средства и методы обучения и воспитания;
• владение образцовым показом приема, действия.
4. Педагогический стиль
• педагогическая направленность и убежденность;
• умение адекватно воспринимать и оценивать свою и чужую деятельность;
• педагогически направленное общение и поведение (рефлексия, аттракция);
• педагогический такт и этика;
• повседневный интерес к внутреннему миру воспитанников (эмпатия);
• умение слушать и слышать.
5. Качества личности
• деловые: добросовестность, ответственность, трудолюбие, дисциплинированность, энергичность, точность;
• рефлексивные: аккуратность, подтянутость, самокритичность, кругозор, эрудиция; рефлексия – способность осознавать себя, свои состояния, видеть себя «со стороны», чувствовать, как тебя оценивают другие.
• коммуникативные: внимательность, честность, надежность, справедливость, сдержанность, требовательность, обязательность;
• эмпатийные: гуманность, взаимопонимание, доброта, тактичность, обязательность, способность к сопереживанию и аттракции; (эмпатия – умение чувствовать другого человека, его переживания, мотивы поступков; сопереживание, понимание душевного состояния человека, аттракция – (от лат. – притяжение) – способность быть открытым, обаятельным, обладать притягательной силой)
• идейно-нравственные: убежденность, принципиальность, патриотизм, коллективизм, порядочность, интеллигентность.

