Инструкция по выполнению задания для студента 

Выполнить задание 16.09

1. Уважаемые студенты! Лекция сложная, по возможности прочитайте 2 раза.

2. Внимательно прочитайте содержание  лекции, презентацию 

3. Законспектируйте  основные теоретические аспекты лекции. Лекцию не присылать, проверка будет осуществляться  после отмены дистанционного обучения

4. Продолжите работу с педагогическим словарем, выпишите новые педагогические  термины.

5. Выполните задание для самоконтроля. 
6. Присылаем для оценки выполненные задания: 

- педагогический словарь

- задания для самоконтроля.
Тема: Профессиональные ЗУН

Цель: раскрыть понятие «педагогическая компетентность», основные группы профессиональных знаний и умений и их взаимосвязь и взаимообусловленность.

                                                          План

1. Понятие ЗУН, компетентность, педагогическая компетентность.
2. Содержание практической и теоретической готовности.
1. Вспомнить значение определений.
Знания - результат познания, научные сведения.

Умения – способность выполнять определенные действия с хорошим качеством и успешно справляться с деятельностью, включающие эти умения.

Навык – сформированное, автоматически осуществляемое движение, не требующее сознательного контроля и специальных волевых усилий для его выполнения

Профессиональные знания – фундаментальная основа педагогического мастерства.

В наши дни широко применение, как у теоретиков, так и у практиков такого понятия как «компетентность».
 Компетентность – 1.личные возможности должностного лица и его квалификация (знания, опыт), позволяющие принимать участие в разработке определенного круга решений или решать самому вопросы, благодаря наличию у него определенных знаний и навыков.

2. уровень образованности личности, к-ый определяется степенью овладения теоретическими средствами познавательной или практической деятельности.

Педагогическая компетентность - владение необходимой суммой ЗУН, определяющих сформированность его педагогической деятельности и личности педагога как носителя определенных ценностей, идеалов и педагогического сознания;

 совокупность ЗУН гибкого владения педагогической технологией, нахождения оптимальных средств воздействия на ученика с учетом его потребностей и интересов, прав и свободного выбора способов деятельности и поведения.

Вывод: В понятие профессиональной компетентности педагога вкладывают личные возможности педагога, позволяющие ему самостоятельно и достаточно эффективно решать педагогические задачи, формируемые им самим или администрацией образовательного учреждения.

 Что такое педагогическая задача? 

Задача педагогическая – осмысление сложившейся педагогической ситуации, принятие на этой основе решений и необходимых действий.

      Необходимым для решения тех или иных задач предполагается знание педагогической теории, умение и готовность применить ее положения на практике. 
          Содержание психолого-педагогических знаний определяются государственным образовательным стандартом высшего и среднего образования и определены в соответствующих учебных программах и планах к ним.

Профессиональные знания формируются сразу на всех уровнях:

Методологическом - знания закономерностей развития философского плана, целей воспитания;
Теоретическом – законы, принципы и правила педагогики и психологии, основные формы деятельности;

Методическом – конструирование учебно-воспитательного процесса;

Технологическом – уровень решения практических задач обучения и воспитания в конкретных условиях;
Законы возрастного физиологического и психического развития детей;

Специальные знания.

 Психолого-педагогические и специальные знания – важное, но недостаточное условие профессиональной компетентности учителя, так как многие теоретические и методические знания являются только предпосылкой интеллектуальных и практических умений и навыков.
           Структура профессиональной компетентности педагога понимается через педагогические умения, которые он приобретает, а умения раскрываются через действия, основанные на теоретических знаниях и направленных на решение педагогических задач.

           Педагогическая задача есть часть педагогической действительности, и цикл ее решения сводится к триаде - «мыслить- действовать – мыслить».
Все педагогические умения можно объединить в четыре группы:

1. умение изучать личность и коллектив для определения уровня их готовности к овладению новыми знаниями и проектировать их развитие на основе диагностики, выделять приоритетные образовательные, воспитательные и развивающие задачи.

2. умение планировать образовательно – воспитательные задачи, отбирать содержание, формы, методы и средства его организации;
3. умение выделять и устанавливать взаимосвязи между компонентами и факторами воспитания, приводить их в действие, создавать необходимые условия;

4. умения учитывать и оценивать результаты педагогической деятельности, т.е. осуществлять анализ и самоанализ образовательного процесса, результаты своей деятельности, определять следующий комплекс педагогических задач.

            Таким образом, под педагогической компетентностью учителя можно понимать единство теоретической и практической готовности к осуществлению педагогической деятельности.
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Что представляет собой содержание теоретической готовности учителя, педагога? Она проявляется в обобщенном умении педаго​гически мыслить, что в свою очередь предполагает наличие анали​тических, прогностических, проективных и рефлексивных умений.
Аналитические умения представлены такими частными умения​ми, как:
· анализировать педагогические явления, т. е. расчленять их на
составляющие части (условия, причины, мотивы, средства, фор​
мы проявления и т. д.);
· осмысливать каждый элемент педагогического явления в связи
с целым и во взаимодействии с другими элементами;
· находить в педагогической теории положения, выводы, за​кономерности, соответствующие рассматриваемым явлениям;
· правильно диагностировать педагогическое явление;
· формулировать приоритетные педагогические задачи и на​ходить оптимальные способы их решения.
Прогностические умения связаны: 
· формулировка диагностируемых образовательных целей и задач;
· отбор методов их достижения;
· предвидение возможных отклонений при достижении ре​зультата, нежелательных явлений и выбор способов их преодоле​ния;
· мысленная проработка структуры и отдельных компонентов образовательного процесса;
· предварительная оценка затрат средств, труда и времени уча​стников образовательного процесса;
· конструирование содержания взаимодействия участников образовательного процесса.
· В зависимости от объекта прогнозирования прогностические умения объединяются в три группы:
· прогнозирование развития коллектива (его уровня, дина​мики, структуры, системы взаимоотношений; изменение поло​жения актива и отдельной личности в коллективе и т. д.);
· прогнозирование развития личности (интегративных лич​ностных качеств, чувств, воли, поведения, возможные отклоне​ния в развитии и поведении личности; трудности в установлении контактов и взаимоотношениях со сверстниками);
· прогнозирование педагогического процесса (образователь​ных, развивающих и воспитательных возможностей содержания образования, затруднений учащихся в учении и других видах дея​тельности; прогнозирование результатов использования тех или иных методов, средств и приемов образования).
· Педагогическое прогнозирование требует от учителя овладе​ния такими педагогическими (прогностическими одновременно) методами, как моделирование, выдвижение гипотез, мысленный эк​сперимент и др.
Проективные умения могут реализовываться при разработке про​екта образовательного процесса. Они включают умения:
· планировать содержание и виды деятельности участников образовательного процесса с учетом их потребностей, возможно​стей (материальных в том числе), интересов, средств, опыта и собственных качеств личности;
· определять форму и структуру образовательного процесса в зависимости от сформулированных педагогических задач и осо​бенностей участников;
· определять отдельные этапы педагогического процесса и за​дачи, характерные для них;
· планировать индивидуальную работу с учащимися для ока​зания своевременной дифференцированной помощи, для разви​тия способностей;
· отбирать формы, методы и средства обучения и воспитания для получения качественного педагогического результата;
· планировать системы приемов, направленных на стимули​рование активности школьников и сдерживание негативных про​явлений в их поведении;
· планировать развитие воспитательной среды и связей шко​лы с родителями и общественностью.
Рефлексивные умения  направлены на осмысление и анализ своих собственных учительских действий. Рефлексия — это не просто знание или понимание субъектом педагогической деятельности самого себя, но и выяснение того, насколько и как другие участ​ники образовательного процесса (учащиеся, коллеги, родители) знают и понимают его как педагога, его личностные особенно​сти, эмоциональные реакции, профессиональные способности и возможности.   
Содержание практической готовности учителя проявляется через две группы умений — органи​заторские и коммуникативные и  проявляется в обобщенном умении педаго​гически действовать.
Организационная (организаторская) деятельность педагога свя​зана с включением учащихся в различные виды деятельности и организацией деятельности коллектива, превращающей его из объекта в субъекта образования. К группе общепедагогических организаторских умений относят мобилизационные, информационно-дидактические, развивающие и ориентационные.
Мобилизационные умения — это умения учителя:
· привлекать внимание учащихся, развивать у них устойчи​вый интерес к учению;
· формировать потребности в знаниях;
· формировать учебные навыки и обучать приемам научной организации учебной деятельности;
· формировать у учащихся активное, творческое отношение к явлениям окружающей действительности путем создания и реше​ния проблемных ситуаций;
· разумно использовать методы поощрения и наказания, создавать атмосферу сопереживания и др.
Информационно-дидактические умения — умения, связанные не только с непосредственным изложением учебной информации, но и с методами ее получения и обработки. Это умения и навыки работы с печатными источниками информации, библиография​ми, умения добывать информацию из всевозможных источников и перерабатывать ее применительно к целям и задачам образова​тельного процесса.
В ходе обучения группа информационно-дидактических уме​ний проявляется в собственно дидактических умениях: 

· доступно, лаконично и выразительно формулировать воп​росы;
· эффективно использовать ТСО, средства наглядности, ЭШ';
· оперативно диагностировать характер и уровень усвоения учащимися учебного материала;
· оперативно изменять (в случае необходимости) логику и способ обучения учащихся.
Развивающие умения предполагают:
· определение «зоны ближайшего развития» (Л. С. Выготский) отдельных учащихся, класса в целом;
· создание специальных условий и проблемных ситуаций для развития познавательных процессов, воли и чувств учащихся;
· стимулирование познавательной самостоятельности и твор​ческого мышления, потребности в установлении логических (от частного к общему, от вида к роду, от предпосылки к следствию, от конкретного к абстрактному) и функциональных (от причины к следствию, от цели к средству, от качества к количеству, от действия к результату) отношений;
· постановку вопросов, требующих применения ранее усво​енных знаний; индивидуальний подход к учащимся. 
Ориентационные умения учителя связаны с формированием морально-ценностных установок воспитанников и их научного мировоззрения; с формированием устойчивого интереса к учеб​ной деятельности, науке, производству и профессиональной дея​тельности, соответствующей склонностям и возможностям детей; с организацией совместной творческой деятельности в целях раз​вития социально значимых качеств личности.
Коммуникативные умения учителя — это взаимосвязанные груп​пы перцептивных умений, собственно умений педагогического (вер​бального) общения и умений и навыков педагогической техник.
Перцептивные умения учителя — это умения, которые проявля​ются на начальном этапе общения, умения понимать других лю​дей (учащихся, учителей, родителей). Для реализации этих уме​ний на практике необходимо знание ценностных ориентации другого человека, которые находят выражение в его идеалах, по​требностях, интересах, в уровне притязаний. Кроме того, необхо​димо знать имеющиеся у человека представления о самом себе, что он принимает в себе, что не принимает (основы Я-концеп-ции личности).
Задание для самоконтроля:

1. Сделать вывод, в каком соотношении находятся педагогическое мастерство и педагогическая компетентность.
2. Для того, чтобы урок стал действительно обучающим, его нужно тщательно подготовить. Какие для этого необходимы знания и умения?
3. Учителю следует четко организовать урок, чтобы ни одна минута не пропала зря, чтобы было предусмотрено все, что можно. Нужно учитывать, что четкая организация занятий – мощное воспитательное средство. Какие знания и умения помогают учителю при решении этой задачи?
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