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!. Прочитать лекцию, законспектировать, выучить основные понятия, конспект выслать на проверку.
Лекция
Теоретические основы методической деятельности учителя начальных классов:

План
1.Методическая деятельность и ее специфика в системе начального общего образования. Сущность, цели и функции методической деятельности учителя начальных классов;
2.Методическая работа как фактор повышения педагогической культуры. Направления и содержание методической деятельности учителя начальных классов;
3.Источники содержания методической работы учителя начальных классов;
4.Коллективная и индивидуальная методическая работа учителя начальных классов;
5.Уровни и формы осуществления методической деятельности;
6.Формы и способы подачи результатов методической деятельности;
 
Методическая деятельность является одним из аспектов профессиональной деятельности учителя, которую он осуществляет наряду с другими (например, воспитательной, организационно-массовой и др.) Она включает в себя, прежде всего изучение теории, методики обучения детей и разработку методики осуществления и анализа образовательного процесса в образовательном учреждении.
Механизм методической деятельности состоит из следующих направлений:
· приобретение первичного опыта выполнения действия и мотивации;
· приобретение первичного опыта и выполнения действия и мотивации;
· формирование нового способа (алгоритма) действия, установление первичных связей с имеющимися способами;  
· тренинг, уточнение связей, самоконтроль и коррекция;
· контроль.
 
Методическая деятельность -это самостоятельный вид профессиональной деятельности учителя по проектированию, разработке, конструированию и исследованию средств обучения (как и с помощью чего учить), позволяющих осуществлять регуляцию обучающей и учебной деятельности (обучение – педагог, обучение - ребенок) по отдельному предмету  или циклу дисциплин
Основные виды методической деятельности:
  самообразование, методическое исследование, описание и обобщение передового опыта,
создание методической продукции, методическая помощь методическая коррекция.
Методическая деятельность учреждения  – целостная система мер, основанная на достижениях науки и практики, направленная на всестороннее развитие творческого потенциала педагога, и, в конечном итоге, на повышение качества и эффективности учебно-воспитательного процесса, на рост уровня образованности, воспитанности и развитости обучающихся.
Методическая работа – система взаимосвязанных мер, действий, мероприятий, направленных на всестороннее повышение квалификации и профессионального мастерства каждого педагога, на развитие и повышение творческого потенциала педагогических коллективов. 
	Ее основа – достижения педагогической науки, передовой педагогический опыт и анализ происходящих педагогических процессов.
Деятельность педагога, руководителя образовательного учреждения немыслима без методического обеспечения.
	С точки зрения содержания, методическое обеспечение – это необходимая информация, учебно-методические комплексы, т.е. разнообразные методические средства, оснащающие и способствующие более эффективной реализации программно-методической, научно-экспериментальной, воспитательной, организационно-массовой, досугово-развлекательной деятельности педагогических работников системы д образования детей.
Как вид деятельности, методическое обеспечение – это процесс, направленный на создание разнообразных видов методической продукции, на оказание методической помощи различным категориям педагогических работников, на выявление, изучение, обобщение, формирование и распространение положительного педагогического опыта.
Методически обеспечить (учитель, имеющий опыт работы, наставник, оказывает  помощь молодому педагогу) какой-либо вид деятельности значит вовремя прийти на помощь человеку, который эту деятельность осуществляет, методически грамотно устранить затруднения, предоставить обоснованные ответы на возникающие вопросы, связанные с организацией и осуществлением педагогической, методической, воспитательной, образовательной деятельности.
Виды методической деятельности:
1. Анализ  учебно-программной документации, методических комплексов;
2. Анализ вариативных систем образования; 
3. Методический анализ учебного материала;
4. Планирование системы уроков;
5. Моделирование и конструирование форм предъявления учебной информации на уроке;
6. Моделирование и конструирование методов, создающих объективное образовательное пространство.
Рассмотрим основные виды методической работы учителя непосредственно при подготовке его собственного урока. 
Они представляют следующие этапы:
· Конструирование учебной деятельности обучающего;
· Разработка видов и форм контроля учебной деятельности;
· Управление и оценка деятельности учащихся на уроке;
· Моделирование и конструирование уроков разной целевой направленности;
· Конструирование и управление мотивационными процессами на уроке.
Виды методической деятельности учителя:
1. Моделирование и конструирование технологии формирования метапредметных и предметных умений.
2. Конструирование деятельностной технологии обучения.
3. Рефлексия собственной деятельности при подготовке к уроку и при анализе его результатов.
 Объект методической деятельности- процесс формирования знаний, умений и навыков.
Предмет методической деятельности – это различные приёмы, методы и способы регуляции и реализации процесса формирования новых результатов обучающихся с учётом специфики конкретного предмета. Эта деятельность проявляется опосредованно через методические продукты (результаты) , созданные в ходе методического проектирования и конструирования.
	Освоение методической деятельности проходит через формирование методических умений.
 Умение— это свойство личности будущего педагога выполнять определенные действия в новых условиях на основе ранее приобретенных знаний. В соответствии с предметной сложностью и спецификой работы профессиональной школы методические умения можно классифицировать по нескольким группам. 
Рассмотрим эти группы:
	Первая группа методических умений связана с овладением дидактико-методическими основами профессиональной деятельности педагога профессиональной школы. Она включает:
1. Умение проводить анализ учебно-программной документации по обучению специалиста.
2. Умение подбирать учебную литературу для изучения конкретной темы.
3. Умение выполнять логико-дидактический анализ содержания учебного материала, учебника.
4. Умение проводить методический анализ локального отрезка учебной информации.
5. Умение разрабатывать различные формы предъявления учебного материала: блок-схемы, алгоритмы решения технических задач, опорные конспекты и т.д.
6. Умение располагать учебный материал на доске, оформлять решение технических задач.
7. Умение разрабатывать комплексные методические приемы теоретического и практического обучения.
8. Умение разрабатывать различные формы определения уровня сформированности знаний и умений учащихся.
9. Умение разрабатывать различные формы организации учебной и учебно-практической деятельности учащихся.
10. Умение проводить анализ уроков теоретического и производственного обучения.
	Вторая группа методических умений учитывает специфику изучения учебного материала. В нее входят:
1. Умение планировать систему уроков по изучаемой теме на основе методического анализа.
2. Умение планировать учебную и учебно-производственную работу учащихся по профессиональной деятельности.
3. Умение конструировать учебные и практические задачи и отбирать соответствующие учебные действия и практические операции.
4. Умение организовывать деятельность учащихся на уроке и управлять ею.
5. Умение применять методы теоретического и производственного обучения.
6.Умение анализировать методические разработки.
	Третья группа методических умений синтезирует ранее сформированные умения и предполагает:
1. Умение применять методические рекомендации, методики и технологии обучения на практике.
2. Умение создавать вариативную методику обучения в зависимости от целей и реальных условий обучения.
3. Умение создавать собственную методическую систему обучения и представлять ее в методических рекомендациях.
Методические умения могут быть сформированы на определенных уровнях.
1. Первый уровень сформированности методических умений характеризуется осознанием цели выполнения того или иного методического приема, осмыслением его операционного состава и выполнением по образцу, предложенному в методических рекомендациях. На этом уровне формируются методические умения в процессе изучения учебного предмета «Методика профессионального обучения».
2. Второй уровень — применение отдельных методических приемов или их комплексов в ситуациях, связанных с учебным процессом конкретного учебного заведения. Методические умения этого уровня приобретаются будущими педагогами профессиональной школы на педагогической практике.
3. Третий уровень характеризуется переносом отдельных методических приемов, их комплексов и видов методической деятельности на новые предметные области. Перенос чаще всего осуществляется на основе осознания целей и использования сформированной ориентировочной основы методической деятельности и методического творчества. Нетрудно заметить, что этот уровень представляет методическая деятельность педагога-практика

