Памятка
Технологический процесс подготовки урока современного типа

                                      Технологическая карта занятия, соответствующая требованиям ФГОС
 
	Основные этапы организации учебной деятельности
	Цель этапа
	Содержание педагогического взаимодействия



	
	
	Деятельность педагога
	Деятельность обучающихся



	
	
	
	Познавательная
	Коммуникативная
	Регулятивная

	1. Постановка учебных задач
	Создание проблемной ситуации. Фиксация новой учебной задачи
	Организовывает погружение в проблему, создает ситуацию разрыва.
	Пытаются решить задачу известным способом. Фиксируют проблему.
	Слушают педагога. Строят понятные для собеседника высказывания
	Принимают и сохраняют учебную цель и задачу.

	2. Совместное исследование проблемы.
	Поиск решения учебной задачи.
	Организовывает устный коллективный анализ учебной задачи. Фиксирует выдвинутые обучающимися гипотезы, организует их обсуждение.
	Анализируют, доказывают, аргументируют свою точку зрения
	Осознанно строят речевые высказывания, рефлексия своих действий
	Исследуют условия учебной задачи, обсуждают предметные способы решения

	3. Моделирование
	Фиксация в модели существен-ных отношений изучаемого объекта.
	Организует учебное взаимодействие групппы и следующее обсуждение составленных моделей.
	Фиксируют в графические модели и буквенной форме выделенные связи и отношения.
	Воспринимают  ответы обучающихся
	Осуществляют самоконтроль Принимают и сохраняют учебную цель и задачу.

	4. Конструирование нового способа действия.
	Построение ориентированной основы нового способа действия.
	Организует учебное исследование для выделения понятия.
	Проводят коллективное исследование, конструируют новый способ действия или формируют понятия.
	Участвуют в обсуждении содержания материала
	Принимают и сохраняют учебную цель и задачу. Осуществляют самоконтроль

	5. Переход к этапу решения частных задач.
	Первичный контроль за правильностью выполнения способа действия.
	Диагностическая работа (на входе), оценивает выполнение каждой операции.
	Осуществляют работу по выполнению отдельных операций.
	Учатся формулировать собственное мнение и позицию
	Осуществляют самоконтроль

	6. Применение общего способа действия для решения частных задач.
	Коррекция отработки способа.
	Организует коррекционную работу, практическую работу, самостоятельную коррекционную работу.
	Применяют новый способ. Отработка операций, в которых допущены ошибки.
	Строят рассуждения, понятные для собеседника. Умеют использовать речь для регуляции своего действия
	Самопроверка. Отрабатывают способ в целом. Осуществляют пошаговый контроль по результату

	7. Контроль на этапе окончания учебной темы.
	Контроль.
	Диагностическая работа (на выходе):

- организация дифференцированной коррекционной работы,

- контрольно-оценивающая деятельность.
	Выполняют работу, анализируют, контролируют и оценивают результат.
	Рефлексия своих действий
	Осуществляют пошаговый контроль по результату


 
Каков же алгоритм проектирования занятия с точки зрения требований ФГОС?

Первое:

четко определить и сформулировать для себя тему занятия;

определить место темы в учебном курсе;

определить ведущие понятия, на которые опирается данное занятие, иначе говоря, посмотреть на занятие ретроспективно;

и, наоборот, обозначить для себя ту часть учебного материала, которая будет использована в дальнейшем, иначе говоря, посмотреть на занятие через призму перспективы своей деятельности.

Второе.

Определить и четко сформулировать для себя и отдельно для обучающихся целевую установку занятия - зачем оно вообще нужно?

Как же определяется цель занятия в логике  системно-деятельностного подхода к образованию?  В соответствии с ФГОС цель занятия заключается в развитии общих и профессиональных компетенций. 
Задачи  занятия – шаги по направлению  к цели: что нужно сделать для достижения результата.  

Абсолютное большинство ученых дидактов предлагают следующий  вариант формулирования целей и задач, отличающийся тем, что приведенные в примере задачи выступают как цели, а цели – как задачи. Но как бы там ни было,  изменения  в формулировке целей имеют одно и то же вектор: они определяются в терминах субъектной позиции обучающихся, которые учатся видеть проблему, ставить цели, выбирать способы их реализации, анализировать достоинства и недостатки в собственной деятельности.  В традиционном «знаниевом» подходе  цели урока формулируются в терминах, характеризующих субъектную позицию педагога, который излагает новые знания, систематизирует, обобщает, проверяет.  Наглядное представление о принципиальной разнице  между двумя группами формулировок дает  таблица  «Слова-ориентиры для определения целей занятия»

 
Слова-ориентиры для определения целей занятия
	 Традиционный («знаниевый») подход
	Компетентностный подход

	Понимать требования
	Научить формулировать цели

	Знать (сформировать знание о…)
	Сформировать потребность в знаниях (видеть проблемы)

	Научить работать с различными источниками знаний
	Научить выбирать источники знаний

	Систематизировать
	Научить систематизировать

	Обобщать
	Научить выявлять общее и особенное

	Научить выполняьб определенные действия (сформировать умения) при решении задачи
	Научит выбирать способы решения задачи

	Оценить
	Сформировать критерии оценки, способность к независимой оценке

	Закрепить
	Модифицировать, перегруппировать, научит применять

	Проверить
	Научить приемам самоконтроля

	Проанализировать (ошибки, достижения учащихся)
	Сформировать способность к самооценке


 
Третье.
Спланировать учебный материал

Подобрать учебные задания, целью которых является:

узнавание нового материала;

воспроизведение;

применение знаний в новой ситуации;

применение знаний в незнакомой ситуации;

творческий подход к знаниям.

Упорядочить учебные задания в соответствии с принципом "от простого к сложному".

Составить три набора заданий:

задания, подводящие обучающегося  к воспроизведению материала;

задания, способствующие осмыслению материала обучающимся;

задания, способствующие закреплению материала обучающимся.

Четвертое.

Выяснить, над какими конкретно умениями в настоящий момент необходимо работать обучающимся. 

Разработать  структуру занятия. Например, структура занятия введения нового материала имеет следующие этапы:

мотивационно-целевой;

процессуальный;

рефлексивно-оценочный

Седьмое.

Определить  способ оценки результатов занятия и рефлексии обучающимися хода занятия и результатов собственной деятельности.

Спланировать контроль за деятельностью обучающихся на занятии, для чего подумать:

что контролировать;

как контролировать;

как использовать результаты контроля

Задание обучающимся по рефлексии их деятельности должно помогать им найти ответы на ряд вопросов: «Что мы сегодня делали? Для чего это необходимо? Каков главный результат? В чем состоит приращение знаний по данной теме? Благодаря чему оно произошло? Какие возникли вопросы по теме? и т.п.»

Восьмое.

Разработать  домашнее задание,  ориентированное на создание обучающимися образовательных продуктов, объективирующих их личностные приращения как результат занятия. При этом к домашнему заданию предъявляются те же требования, что и к оценочным заданиям в ходе занятия: оно должно быть комплексным, предоставлять возможность обучающимися по своему выбору выходить на разные уровни выполнения задания и представления результатов.

Девятое.

Подготовить оборудование для занятия. Составить список необходимых учебно-наглядных пособий, приборов и т. д. Продумать вид  доски, чтобы весь новый материал остался на доске в виде опорного конспекта.

Системно-деятельностный подход, лежащий в основе ФГОС, предполагает проведение занятий   с новыми педагогическими технологиями в новой образовательной среде.

 

